Communique CGT
France Travail Hauts-de-France

M2 en trop !? Vous étes slrs ? Peu importe, la DR
les restitue pour des économies budgétaires!

u Rappel des faits A

Selon le nouveau cadre de dimensionnement et dameénagement
des agences présenté en CSE central en juin 2025 :

1/ La surface cible d’'une agence est liée a I'effectif CDI et devant
pouvoir accueillir en présence simultanée 75% de chaque
catégorie d'agents au sein de I'agence.
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2/ Cette cible s'applique aux projets de création et relogement
d'agence, et aux projets de restructuration/travaux des sites
existants, pouvant intégrer une libération de surface ou une
densification du site.

3/ La surface cible totale pourra étre adaptée en lien avec les
Epécificités de certaines agences, agences a fort flux par exemple)

ET{POURINOTRE!DIRECTION!
UNE{CIBLE!WEST(PAS{UN/REPEREMAISIUN{OBJECTIE/A/ATTEINDRE!

o oo ctte totate | [ e positions ae. Alors la direction restitue des m2:
T [[rereencetemsoma] | o s e = Sin le Noble : 157 m2 restitués en juin 2026
s 55 = | mp Lens Gare: 428 m2 restitues en septembre 2026
25 ng iz En prévision :
2 73 m: = | = Lille Grand Sud : prévision de restitution de 517m?2
= 052 m: == | ™ Dunkerque : prévision de restitution de 320m2
§§ EE EE ® Chauny : excédent de 301m2
o0 1 250 m: =« | mp Seclin : excédent de 131m2
Pour la DR, la restitution ne se fait pas si la baisse du loyer compense
o Letom e 'excédent. Quels seront les prochains sites ?

Il n'est donc question que d’économie budgétaire!
Dans ses cibles, la direction ne tient pas compte de l'effectif CDD et elle garantit que le télétravail diminue le
nombre d’'agent.es présent.es sur site. Rappelez vous quand nous vous disions que la direction utiliserait
le télétravail, comme un moyen de diminuer les M2 des sites afin de faire des économies budgétaires.
Nous y voici ! Et peu importe la qualité de services rendus aux usager.es et nos conditions de travail !

Il est temps de dire STOP!
Nous n'avons pas oublie la fermeture du site de Lille République apres avoir “libéré de I'espace” pour la Halle de
I'Emploi. Dans les documents présentés en CSE, jamais la direction ne nous informe sur les flux des agences, ni sur
les agences qu'ils seraient nécessaires de densifier ! Pour la CGT, il s'agit bien pour la direction de rendre des m2
afin de suivre le schéma immobilier de I'Etat, notamment la politique immobiliere de I'Etat qui inscrit pleinement
une rationalisation des surfaces occupées afin de reduire les couts d'exploitation et notamment avec |'objectif de

réduction de 25% des surfaces de bureau occupées sur une période de 10 ans.
Et pour le programme ARUM et I'accueil rénové, pas question d'économie budgétaire !!'! Nous en avons connu des
dispositifs pour modifier I'accueil (ADD, ARU, AARU,...) et a quel cout?

A Villeneuve d’Ascq, le 4 mai 2026 CGIT France travail Hauts-de-France
syndicat.cgt-hdf@francetravail.fr
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