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CGTCGTLA FORCE DE LALA FORCE DE LA
AGIR

POUR LE
COLLECTIF

AGIR
POUR LE

COLLECTIF

Contraindre la
direction à appliquer

les règles qui nous
régissent

Être
informé.e, conseillé.e,

accompagné.e et
défendu.e

Être
informé.e, conseillé.e,

accompagné.e et
défendu.e

Faire le choix
d’élu.es qui ne transigent

pas sur les droits
des Agent.es

Un engagement
syndical, clair,

transparent

Un engagement
syndical, clair,

transparent

Disposer d’une
force collective

représentée dans toutes
les instances nationales

et régionales

CGTCGT
  Le combat des agent.es de droit public doit être mené en concertation avec la fonction
publique pour rétablir un vrai dialogue social, pour valoriser le point d’indice (et donc nos
traitements), pour gagner la suppression du jour de carence, mais aussi, avec tous les agent.es
de France Travail, pour garantir nos missions, nos métiers et nos droits.

Élection de nos
Représentant.es du
personnel

Élection de nos
Représentant.es du
personnel

CCPLU France Travail
Hauts-de-France

Du mardi 18/11 (à 13h30) au
jeudi 27/11 (à 13h30), nous
allons élire nos
représentant.es du
personnel, Agent.es de droit
public, pour la Commission
Consultative Paritaire Locale
Unique
à France Travail
Hauts-de-France,
pour une durée de 4 ans.



La CGT France Travail représente tous les Agent.es  de droit public :La CGT France Travail représente tous les Agent.es  de droit public :
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Représentants de proximité
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Élus au CSEC

Délégués syndicaux centraux
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Élus à la Commission de réparation des accidents de travail

Élus à la Commission protection sociale complémentaire
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En Hauts-de-France :En Hauts-de-France : Au National :Au National :

Les élu.es nous
accompagnent dans une

procédure au Tribunal
Administratif contre la

DG suite à un refus
d’attribution de prime

QPV
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QPV

La CGT au quotidien c’est, entre autres :La CGT au quotidien c’est, entre autres :

La CGT m’a outillé,
conseillé et

accompagné pour
garantir mes droits au

maintien de salaire
pendant mon arrêt

La CGT m’a outillé,
conseillé et

accompagné pour
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Les élu.es m’ont permis
d’accéder à une

carrière exceptionnelle
avec l’augmentation

d’indice
correspondante

Les élu.es m’ont permis
d’accéder à une
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avec l’augmentation
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correspondante

La CGT a porté en DG
les éléments

dénonçant le décret
appliquant la baisse de
rémunération à 90% les

trois 1ers mois d’un
arrêt maladie
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Les élu.es m’ont permis
de porter un recours

pour garantir mon droit
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Pour une mobilité
inter-régions, la
CGT m’a aidée et

accompagnée
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UNE FORCE D’ACTION

POUR LES AGENT.ES DE DROIT PUBLIC

UNE FORCE D’ACTION
POUR LES AGENT.ES DE DROIT PUBLIC

VOTER CGT EN CCPLU,

C’EST VOTER POUR

VOTER CGT EN CCPLU,
C’EST VOTER POUR



CE QUE NOUS DÉFENDONS

CE QUE NOUS REVENDIQUONS

CE QUE NOUS DÉFENDONS

CE QUE NOUS REVENDIQUONS

Aujourd’hui, tout est mis en oeuvre pour

remettre en cause les missions de

France Travail et attaquer notre statut.

Pour la défense des Agent.es de Droit

Public et de notre Service Public

Aujourd’hui, tout est mis en oeuvre pour
remettre en cause les missions de
France Travail et attaquer notre statut.

Pour la défense des Agent.es de Droit
Public et de notre Service Public

Un syndicat fort est indispensableUn syndicat fort est indispensable

VOTER CGT, C’EST VOTER POUR :VOTER CGT, C’EST VOTER POUR :

En lien avec nos élu.es en CCPLU :En lien avec nos élu.es en CCPLU :

Garantir le droit à la réintégrationGarantir le droit à la réintégration

Veiller au droit à la mobilitéVeiller au droit à la mobilité

Porter les recours suite à des refus de
temps partiel ou de télétravail
Porter les recours suite à des refus de
temps partiel ou de télétravail

Disposer d’un appui pour les montages et
l’acceptation des dossiers de formation
Disposer d’un appui pour les montages et
l’acceptation des dossiers de formation

Accompagner les agent.es en procédure
de reclassement ou d’inaptitude
Accompagner les agent.es en procédure
de reclassement ou d’inaptitude

En lien avec la CGT Fonction publique :En lien avec la CGT Fonction publique :

Rétablir les attributions et
prérogatives des représentants du
personnel de droit public

Rétablir les attributions et
prérogatives des représentants du
personnel de droit public

Supprimer le jour de carence en cas
d’arrêt maladie
Supprimer le jour de carence en cas
d’arrêt maladie

Obtenir l’intégration des primes dans
le traitement de base
Obtenir l’intégration des primes dans
le traitement de base

Rétablir la GIPARétablir la GIPA

Gagner la valorisation du point d’indice
et disposer d’un rattrapage en lien
avec le gel opéré depuis des années

Gagner la valorisation du point d’indice
et disposer d’un rattrapage en lien
avec le gel opéré depuis des années

En lien avec nos Déléguées syndicales
centrales et nos élu.es en CCPN 
En lien avec nos Déléguées syndicales
centrales et nos élu.es en CCPN 

Garantir un vrai calcul pour la prime
QPV
Garantir un vrai calcul pour la prime
QPV

Agir pour nos droits aux congésAgir pour nos droits aux congés

Eviter toute discrimination en lien avec
des décisions de primes ou d’accords
portés par la DG

Eviter toute discrimination en lien avec
des décisions de primes ou d’accords
portés par la DG

Augmenter les quotas d’avancement
accélérés et de carrières
exceptionnelles

Augmenter les quotas d’avancement
accélérés et de carrières
exceptionnelles

Assurer le droit à la promotion et
augmenter le taux de celui-ci
Assurer le droit à la promotion et
augmenter le taux de celui-ci



CANDIDAT.ES CGT CCPLU EN HAUTS-DE-FRANCE

Position Titulaires Suppléant.es

1. Stéphane SALLE Isabelle FACHE

2. Amélie WERKIN Nordine SAHRAOUI

3. Marie-Laure VERNIER Valérie DERVIN
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LA SEULE ORGANISATION SYNDICALE

À MÊME DE DEFENDRE

LES AGENT.ES  DE DROIT PUBLIC

ET LEUR STATUT !
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LES AGENT.ES  DE DROIT PUBLIC

ET LEUR STATUT !

       VOTER CGT EN CCPLU

    C’EST VOTER POUR               
       VOTER CGT EN CCPLU

    C’EST VOTER POUR               

EN CONTINUITÉ,
VOTEZ CGT EN CCPN

POUR NOS
REPRÉSENTANTS NATIONAUX

EN CONTINUITÉ,
VOTEZ CGT EN CCPN

POUR NOS
REPRÉSENTANTS NATIONAUX


