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Ouverture de la carteOuverture de la carteOuverture de la carte
rentrée dès la maternellerentrée dès la maternellerentrée dès la maternelle

Alors les ASC, c’était mieux avant ? Comparons donc le
budget avant les élections 2019  et le budget géré

depuis par la CGT

20232023
Un budgetUn budgetUn budget   

plus Solidaireplus Solidaireplus Solidaire

Un montantUn montantUn montant
adapté selon leadapté selon leadapté selon le
niveau scolaireniveau scolaireniveau scolaire

SimplificationSimplificationSimplification

Un budgetUn budgetUn budget
plus socialplus socialplus social
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ÉLECTIONS CSE 2023
PÔLE EMPLOI HAUTS-DE-FRANCE

Les ASC 2023, c’est aussi : des montants de prestations plus importants, 
des délais de traitement et de réponses aux réclamations réduits.

20182018
Une dotation agent versée selon

un critère social : 
 + ou - 40 000 € avec 2 tranches

Une dotation agent versée selon 4 tranches de revenus : 
-25 000 €, de 25 à 45 000 € , de 45 à 65 000 € et + 65 000 €

Une dotation enfant unique
quels que soient les revenus

Une dotation enfant également adaptée selon les mêmes
tranches de revenus

Une carte rentrée scolaire
avec un montant unique 

du CP à l’université 

Une carte rentrée scolaire versée selon le niveau 
scolaire :  de la maternelle aux études supérieures

Une obligation pour les
agents de pré commander

les cartes cadeaux
Des cartes cadeaux versées automatiquement

UNE GESTION MAITRISÉE ET SOLIDAIRE 
DU BUDGET DES ACTIVITÉS SOCIALES ET CULTURELLES
Depuis 3 ans, la CGT Pôle Emploi Hauts-de-France, par l’intermédiaire de son élue Amélie Werkin, est en
responsabilité de la trésorerie du CSE. Nous assumons nos choix et nos orientations afin de garantir,
pour toutes et tous, l’accès aux vacances, aux loisirs et à la culture.

Un budget secours de 70 000 €
avec un plafond d'aide à 700 €

Un budget secours de 120 000 € 
avec un plafond d'aide de 1000  €

Pour des activités sociales et culturelles
solidaires et émancipatrices !


