DOTATION
SUPPLEMENTAIRE
CHEQUES VACANCES

Les élu-es du CSE ont voté une dotation exceptionnelle de 100 € en cheques-
vacances. Cette mesure est rendue possible grace a un reliquat du budget des
Activités Sociales et Culturelles (ASC) 2025. Dans un contexte marqué par une
inflation persistante, l'absence de mesures gouvernementales efficaces et
aucune augmentation génerale des salaires, la CGT agit pour apporter un
soutien immeédiat et concret aux agent-es. =
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Cette gotation en cheques ANCV connect sera
versee automatiquement mi-juillet 2026 a
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[ i de pouvoir
cette dotation vient compenser la perte
d'achat que nous subissons toutes et tous.
Mais cela ne suffit pas?

100 € en plus : une avancee, pas un cadeau'!
Revendigquons ensemblie des augmentations
generales des salaires et des traitements!

A Boves, le 26 juin 2026 CGT France travail Hauts-de-France

syndicat.cgt:hdf@francetravail.fr
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